
Sr. Financial Analyst  12‐2013 
 

 

 
Sr. Financial Analyst 

Job Posting 
Salary Range: $80,000 – $90,000 

 
AHCT supports health reform efforts at the state and national level that provide CT residents with better health, and an 
enhanced and more coordinated health care experience at a reasonable, predictable cost. Its mission is to increase the 
number of insured residents, improve health care quality, lower costs and reduce health disparities through an 
innovative, competitive marketplace that empowers consumers to choose the health plan and providers that give them 
the best value. 
 
Summary Overview: The Sr. Financial Analyst will perform a wide range of financial, data management and analytical 
activities relating to the Enterprise Resource Planning (ERP), Customer Relationship Management (CRM), Business 
Intelligence (BI),General Ledger and Financial Reporting software and related systems, as well as provide financial 
process information to a variety of departments in order to facilitate the efficient operation of the organization. 
 
Essential Duties and Responsibilities: 
The person in this position will function as the Project Manager and Administrator for the implementation and control of 
AHCT’s new NetSuite system, which is a cloud‐based ERM, CRM, BI Financial system.  Duties include but are not limited 
to: 

o Document, manage and coordinate all deliverables between AHCT Departments and ERP Vendor 
o Act as business process liaison with ERP Vendor 
o Responsible for sign off on business requirements document with vendor 
o Recipient of vendor training and assumes institutional training role for application users 
o Maintain tables for access hierarchy, security and workflow 
o Maintain budget for project  

Assist with overall organizational budgeting 
Assist with controller functions 
Assists with organizational reporting and vendor management 
 
Qualifications:   
College degree with a major in accounting and/or finance 
Experience working in a governmental, nonprofit or large financial consolidation role 
5 to 10 years of work experience overall in a financial capacity 
Computer competence and knowledge of relevant software (SQL, OLAP,  Microsoft Office Suite of Products, especially 
Excel and Power Point; Access is a plus) 
Experience learning, implementing, and training users on new finance software system(s) a plus. 
 

To apply, send your resume with a cover letter to: HRinbox.CTHIX@ct.gov by COB 1/24/2013 
 

AHCT is an Equal Opportunity and Affirmative Action Employer 
 


