
《1964 年美国民权法案》第六章赋予您的权利 
 
“在美国，接受联邦财政援助的任何项目或活动中，任何人都不得因种族、肤色或原国籍等因素而被剥夺参与项目或活动

或享受应得利益的权利，也不应遭受任何其他方式的歧视”(42 U.S.C. 2000d) 

 
什么是第六章和第六章政策？ 
《1964 年美国民权法案》第六章是一条联邦法律，保护个人和群体不以种族、肤色和原国籍为由，而在接受联邦财政援助的
项目和活动中遭受歧视。 
 
康涅狄格州运输部 (CTDOT) 将实行《1964 年美国民权法案》第六章（42 USC 第 2000d 节）、《联邦法规第 49 章》第 21 

款和《联邦法规第 23 章》第 200 款、自贸协定 4702.1.8、《联邦法规第 49 章》第 303 款及相关无歧视当局的条款。CTD

OT 禁止基于种族、肤色、原国籍、性别 (FMCSA)、年龄 (FMCSA)、残疾 (FMCSA)、收入水平 (FMCSA) 或英语水平有限 (FMCS

A) 的歧视，并将确保在从美国运输部接受联邦财政援助的项目或活动中，任何人都不会被剥夺参与项目或活动或享受应得利

益的权利，也不应遭受任何其他方式的歧视。此外，CTDOT 亦保证将竭尽所能，确保在其所有项目和活动中不会做出歧视行为，

无论此类项目和活动是否由联邦资助。 

 
CTDOT 第六章项目禁止哪些歧视？ 

根据我们的第六章项目，歧视是一种行为（作为或不作为），无论有意还是无意，在歧视中，个人或群体仅因种族、肤色、

原国籍、性别 (FMCSA)、年龄 (FMCSA)、残疾 (FMCSA)、收入水平 (FMCSA) 或英语水平有限 (FMCSA) 等原因而被剥夺参与

项目或活动（这些项目或活动从 USDOT 接受财政援助）或享受应得利益的权利，或遭受任何其他方式的歧视。在运营 USDOT 

所资助项目的过程中，受援者不得直接或通过合约或其他手段歧视他人，从而： 

• 拒绝项目服务、财政援助或其他福利； 

• 提供不同的项目服务、财政援助或其他福利，或与其他人相比，以不同方式为他们提供上述各项； 

• 在与获取任何项目服务、财政援助或其他福利有关的任何事项中，孤立个人或群体，或对他们区别对待； 

• 以任何方式限制接受任何项目服务、财政援助或其他福利的其他人所享有的任何优势或特权； 

• 否定个人作为成员参与规划、咨询或类似机构的机会； 

• 否定个人通过服务提供参与项目的机会，或与提供给其他人的机会相比，以不同方式为他们提供机会。 
 
如何提交歧视投诉？ 

如果任何个人或群体认为他们因种族、肤色、原国籍、性别 (FMCSA)、年龄 (FMCSA)、残疾 (FMCSA)、收入水平 (FMCSA) 或

英语水平有限 (FMCSA) 而遭受歧视，可提交投诉。投诉可由相关方或代表提交。署名的书面投诉应在所指控歧视发生的 180 

天内提交，并包括： 

• 您的姓名、地址和电话号码。如果您代表其他人提交投诉，也应包括他们的姓名、地址、电话号码并说明您与
此人的关系。 

• 您认为对您有歧视行为的机构、公司、部门和个人的名称和地址（如果已知）。 

• 描述您认为自己如何、为何以及何时受到歧视。尽可能详细地说明关于所指控行为的背景信息。 

• CTDOT 合同合规办公室可联系的任何人员的姓名（如果已知），以获得更多信息，支持或澄清您的指控。 
 

投诉或对其他信息的请求可投递至： 
Debra Goss, Title VI Coordinator, CT Department of Transportation 

2800 Berlin Turnpike, Newington, CT  06131-7546,  

电话号码：(860) 594-2169；电子邮件：Debra.Goss@ct.gov 
 
投诉也可直接提交至美国运输部 (USDOT)。有关如何直接向 USDOT 提交投诉的信息，请联系 Debra Goss 女士。如果您认为 

USDOT 联邦援助受援者对您作出了报复行为，请立即联系 USDOT 调查您的指控。提交投诉并不妨碍个人或群体通过其他渠道

寻求救助。 


