
Introduction to SABA’s Learning 
Management System, and 

Performance Talent & Management 
System 

 
 

Program Description: 
• Overview of the SABA Learning Management 
System.   

• What’s new in the Learning Management 
System 5.5 upgrade. 

• Overview of SABA Performance Talent & 
Management System. 

Achieve your performance and 
learning management goals. 

Meeting Location:   
Department of Information Technology 

101 East River Drive, Room # TBD 

East Hartford, CT  06108 

Driving directions 

 

Parking: 

Pitkin Street Parking Access Code is 1351* 

May 6, 2011
8:30 am – 12:00 pm
8:30 – 9:00 –Refreshments & Networking 
9:00 – 12:00 Program Presentation 

RSVP by May 1, 2011: 
Rick Mahoney 

CT Department of Correction 

Richard.Mahoney@po.state.ct.us 

Work: (860) 253‐8315 or (203) 271‐5145 

Cell: (860) 989‐6660

Presenters: 

Travis Hudelson ‐ Director, Education & 
Government, Saba. Travis's primary role is to 
ensure Saba delivers the appropriate technology 
and services to each client to ensure the success 
of their projects, and to align those projects with 
business goals delivering value to their 
organizations.  Travis has been with Saba since 
2006, and in learning technology/ human capital 
management since 1986.  He led the team which 
delivered the first interactive video training for 
Microsoft Office and pioneered in the use of 
multimedia in training and development.  
Currently Travis and Steve support twelve 
agencies within the Connecticut Executive 
branch, as well as the Connecticut Judicial branch 
and the University of Connecticut Health Center. 
 
Steven Gregory ‐ Sr. Solution Consultant, Saba. 
Steve's primary role is the support of sales 
activity within North America. This includes the 
creation and delivery of business surveys, 
proposals, and customized demonstrations that 
showcase Saba's ability to meet customer needs 
in the areas of learning, performance, succession, 
compensation, and collaboration. Steve has been 
with Saba since June 2005 and in the HCM space 
since 2001. Steve brings over 20 years experience 
working with enterprise application software in 
areas such as human capital management, e‐
commerce, and supply chain planning/ 
management software.  

http://www.ct.gov/doit/cwp/view.asp?a=1240&Q=396706
mailto:Richard.Mahoney@po.state.ct.us

