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: 08/01/2010- El Costo Mensual de los Planes Suplementarios
Estandarizados en Connecticut

COMPARIJA Teléfonos | Cond. "% pia A | B c D F 'Fw| G | Ke | Le @ My | No
ParaLlamar | Prev. | cidad | Aprovado Alfo
1) @ @) Deduc.
INDIVIDUAL PLANS:
American Progressive L&H Ins. of NY 800-645-4116 |3 mos. |AB,C 09/04/09 $253.69 |$328.39 |$395.58 |$359.26 |$375.65 |$75.58 [$329.78
Anthem Blue Cross & Blue Shield 800-238-1143 |N/A AB,C 09/25/09 $150.50 |$183.03 |$229.53 [$209.99 [$229.98 |$48.45 $220.95
Colonial Penn Life Insurance Co. 800-800-224 N/A AB 02/24/10 $481.30 |$556.85 $369.29 |$55.50 |$354.82 [$118.41 ($214.36 ($317.65 |$227.56
Globe Life & Accident Insurance Co. 800-801-6831 |2mos. |AB,C 03/11/10 $121.50 |$164.00 |$189.50 $191.00
Humana Insurance Company 800-872-7294 |3 mos. |A 04/09/10 $190.40 $225.12 |$88.48 [$215.04 |$113.12 |$163.52
Liberty National Life Insurance Co. 1-800-333-0637 |2 mos. |A,B,F,N |06/23/10 $144.00 |$204.00 $239.00 |$85.00 $193.00
Pennsylvania Life Insurance Co. 877-366-5433 |6 mos. |A 04/09/10 $212.00 $228.00 |$264.00 $219.00
State Farm Mutual Automobile Ins. Co. 866-855-1212 |N/A AC 02/25/10 $260.95 $393.55 $334.90
United American Ins. Co. 800-331-2512 |2mos. |AB,C 05/25/10 $177.00 |$261.00 [$303.00 [$298.00 [$308.00 [$90.00 |[$293.00 |($131.00 [$183.00 $183.00
United of Omaha Life Insurance Co. 877-778-0829 |N/A A 03/30/10 $305.89 $180.68 |$168.89 |$218.50 $202.77
USAA Life Ins. Co. 800-531-8000 |N/A A 03/12/10 $229.50 $234.60 $242.25
GROUP PLAN:
United HealthCare — AARP (5) 800-523-5800 |3 mos. |A,B,C 02/24/09 $120.00 |$169.25 [$206.75 $207.75 $91.25 ($127.00 $154.75

(1) La aplicacién del periodo de espera para condiciones pre-existentes esta limitado por causa de leyes. Contacte la compafia individual o CHOICES.

(2) Planes para incapacitados estan disponibles para personas en Medicare por causa de incapacidad.

(3) La fecha que el precio fue cambiado, necesariamente no refleja la fecha que el precio va hacer efectivo. Pro favor, comunicase con la compafiia para la
fecha efectiva.

(4) El Plan Deducible Alto provee los mismos beneficios como Plan F después del asegurado paga el deducible el afio calendario ($2,000 para 2010).
Informacion detalle sobre el deducible esta disponible del plan.

(5) Individuos de 65 afios 0 mas tienen que ser miembros de AARP para poder comprar la policia de grupo de United HealthCare. Individuos menos de 65 afios
deedad puedan ingresar en el plan para individuos de United HealthCare o si son miembros de AARP, podrian comprar el plan de grupo.

(6) * “Out-of-pocket (OPP) limit” en 2010 para Plan K = $4,620 y para Plan L = $2,310.

(7) Plan Nuevo en 6/1/2010.

NOTE: Estos precios reflejan los precios méas bajos disponibles de cada compafiia y podrian poner ciertas restriciones de método de pago. Los precios son
precisos hasta el grado disponsible a CHOICES por el Departamento de Seguro de CT desde ésta fecha. Los precios estan sujetos a cambio. Para informacion
completa, por favor llame a la compafiia especifica de seguro. CHOICES es un programa cooperativa del DSS de CT, las agencias de envejecimiento del area,
y The Center for Medicare Advocacy.
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